
 

Da: bergamo@anief.net
Oggetto: [ANIEF - GILDA] - ERRATA CORRIGE - VERBALE INCONTRO OO.SS. - AT BERGAMO del 06.09.2024
Data: 07/09/2024 20:10:02

A rettifica dell'altro comunicato, per un errore di battitura si invia quello
completo .

Alla cortese attenzione dell'istituzione scolastica in indirizzo,
con espressa richiesta di dare immediata e massima diffusione del verbale allegato al
personale scolastico mediante circolare interna.

Si ringrazia per la fattiva collaborazione 

Segreteria provinciale ANIEF Bergamo 

www.anief.org
___________________________________________________________ 
Segreteria territoriale Bergamo 
Via Giovanni Carnovali, 90/A - 24126 Bergamo  
Tel. 035.318669 - 347.4645126 Mail : bergamo@anief.net

 
(Consulenza telefonica dal lunedì al venerdì dalle 16:00 alle 18:00) 
VI RICORDIAMO CHE SI RICEVE SOLO SU APPUNTAMENTO

SCEGLI il SINDACATO che ti RAPPRESENTA  
LAVORIAMO INSIEME #perunascuolagiusta

Perché non collabori con noi? 
Per fare il dirigente sindacale nella tua scuola (TAS), partecipare eventualmente alla

contrattazione integrativa (DSTA) o 
ancora candidarti come RSU nella lista #Anief per il voto della primavera 2025 e contribuire a
far crescere la rappresentatività di #Anief alle prossime elezioni per il rinnovo del CCNL

22/24.

Campagna Screening 
#nonuneurodimenoconanief 

https://anief.org/consulenza-adesione-ricorsi 

PRIVACY 
Le informazioni, i dati e le notizie contenute nella presente comunicazione e i relativi allegati sono di natura privata e come tali
possono essere riservate e sono, comunque, destinate esclusivamente ai destinatari indicati in epigrafe. La diffusione, distribuzione
e/o la copiatura del documento trasmesso da parte di qualsiasi soggetto diverso dal destinatario è proibita, sia ai sensi dell’art. 616
c.p., sia ai sensi del D.Lgvo. n. 101/2018 e Regolamento UE 2016/679. Se avete ricevuto questo messaggio per errore, vi preghiamo di
distruggerlo e di darcene immediata comunicazione anche inviando un messaggio di ritorno all’indirizzo e-mail del mittente. 
Il mittente del messaggio non si assume alcuna responsabilità per eventuali danni o perdite
derivanti dalla presenza di virus.

http://www.anief.org/
mailto:bergamo@anief.net
https://wa.me/3474645126
https://www.facebook.com/ANIEFBG
https://goo.gl/maps/K4AwZ6yAqXXaT9h66?coh=178573&entry=tt
https://anief.org/rsutas/tas-das
https://anief.org/rsutas/tas-das
https://anief.org/rsutas/candidati-rsu-anief-2024
https://anief.org/consulenza-adesione-ricorsi


               
 

 

A tutto il personale scolastico  

SEDE 

 

 

Oggetto: Criticità nell'assegnazione delle supplenze e risposte dell'Ufficio Scolastico di Bergamo 

 

Alle ore 9.00 del giorno 6 settembre 2024, i rappresentanti delle OO.SS. ANIEF e GILDA sono stati 

ricevuti dall’Ufficio Scolastico Territoriale di Bergamo per discutere le criticità relative all'assegnazione 

delle supplenze per l’anno scolastico 2024/2025.  

 

Durante l’incontro, è prontamente emersa la gravità della situazione venutasi a creare dopo la 

pubblicazione del Bollettino n.3, in merito al quale era stata richiesta all’UST di Bergamo una correzione 

degli errori e il ripristino dei diritti dei docenti, nonché la garanzia di una maggiore trasparenza e 

correttezza nell’assegnazione degli incarichi. 

 

A tal proposito, il responsabile dell’Ufficio Dott. Cubelli ha spiegato che l'algoritmo ha registrato un 

errore marginale poco più dello 0,4%, il quale è stato corretto sia in fase di revisione della graduatoria che 

mediante la successiva pubblicazione di bollettini di rettifica. 

 

I rappresentanti delle OO.SS. hanno contestato questa risposta, sostenendo che, dato l'elevato numero di 

reclami, la percentuale di errore non può essere considerata trascurabile. Inoltre, è stato rimarcato che la 

fallibilità della procedura di assegnazione dei contratti a T.D. mediante l’algoritmo, rappresenta tuttavia 

soltanto uno dei problemi da affrontare al fine di migliorare le procedure di reclutamento. 

Infatti, è difficile accettare che docenti precari con innumerevoli anni di esperienza pregressa non abbiano 

ricevuto ad oggi alcuna assegnazione o – nel migliore dei casi – abbiano ottenuto soltanto spezzoni orario. 

 

Il Dirigente Cubelli ha riconosciuto l’esistenza di tali disagi ma ha spiegato anche che, purtroppo, il suo 

Ufficio deve attenersi alle tempistiche ed alle procedure stabilite dall’USR della Lombardia.  

 

 

Parallelamente, è emerso che il disagio creatosi a seguito della pubblicazione del Bollettino n. 3 è stato 

condiviso anche dal Direttore, il quale si è trovato a dover gestire le conseguenze della decisione, presa 

dai docenti vincitori di concorso, di non ritirare la propria domanda GPS dopo le nomine in ruolo, 

nonostante l’esplicita richiesta presentata dell’Ufficio Scolastico tramite un avviso formale. 

Inoltre, è stato riscontrato che la comunicazione, talvolta incompleta e/o tardiva, da parte di alcune 

istituzioni scolastiche circa il numero di cattedre destinate ai contratti a tempo determinato, ha 

compromesso una corretta ed efficiente assegnazione delle risorse disponibili per l’anno scolastico in 

corso. 

 

 



Sulla base dei chiarimenti ricevuti, si conclude che la legittimità delle procedure e delle tempistiche 

adottate dalle UST di Bergamo precludono ulteriori contestazioni del Bollettino n.3 e delle individuazioni 

in esso contenute. I Direttori degli UST Provinciali della Lombardia potevano opporsi alle tempistiche 

del Direttore Regionale e sarebbero stati supportati da tutte le OO.SS. o quanto meno dalle OO.SS. ANIEF 

e GILDA. 

 

Tuttavia, le segreterie territoriali di ANIEF e GILDA si riservano il diritto di fornire assistenza a tutti 

coloro che, a causa della genericità e della lacunosità delle risposte pervenute, non si sentono 

adeguatamente soddisfatti.  

 

In questo periodo di incertezze, le OO.SS. ANIEF e GILDA restano al fianco dei docenti, impegnandosi 

a garantire che ogni voce sia ascoltata e che ogni difficoltà venga affrontata con la massima attenzione e 

con il miglior supporto possibile.  

 

Bergamo, 7 settembre 2024 

 


